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VOORWOORD

In 2007 is op het beleidsterrein waar het LSA zich op richt veel gebeurd. We zagen de 
komst van een nieuw kabinet en een nieuwe minister (Vogelaar) en een kans voor  
40 wijken om nu echt een stap vooruit te maken. Tien jaar lang veel geld en bewoners 
stonden echt centraal zo was de belofte. 
Nu het jaar achter de rug is, ligt het allemaal wel even anders. Aan de 40 krachtwijken 
zelf ligt het niet. Op 24 november organiseerden wij samen met een aantal partners  
zoals Aedes, VROM-WWI de gemeente Amsterdam, Amsterdams Steunpunt Wonen en 
de Woonbond een manifestatie die wij optimistisch startmanifestatie noemden. 
Woningcorporatie Rochdale trad op als hoofdsponsor, waarvoor hartelijk dank. Er kwa-
men 900 mensen op af, voor het merendeel bewoners die erg gemotiveerd waren,  
omdat dat er nu eindelijk een beleid zou komen dat als hoofddoel had de bewoners van 
deze wijken kansen te bieden om een paar treden hoger op de maatschappelijke ladder 
te komen. Dat lijkt steeds meer op een droom. In de realiteit zijn er tussen de minister 
en Aedes geen afspraken en in hun kielzog hebben een aantal gemeenten en lokale  
corporaties zich zo ingegraven dat er nauwelijks beweging in te krijgen is. Ook tussen 
gemeenten en de minister gaat het niet soepel, de meeste gemeenten hadden op een 
forse bijdrage van het rijk gerekend en die komt er maar mondjesmaat. Juist het onder-
deel `sociaal' van de wijkactieplannen komt daardoor onder druk te staan, omdat een 
aantal woningcorporaties dat nu juist een taak van de overheid vinden.
Al met al was 2007 dus het jaar van de plannen en verwachtingen die al voordat het jaar 
om was twee keer bijgesteld moesten worden.
E#n ding is helder, aan bewoners ligt het niet. In juni organiseerden we een debat met 
Tweede Kamerleden over het feit dat de uitvoering van dit beleid anders zou moeten, 
meer gebaseerd op de lessen uit het verleden en de voorbeelden daarvan. We hebben 
dat ook in een petitie aan de Tweede Kamer aangeboden. Kern is dat gemeente,  
corporaties en bewoners samen plannen maken en beslissen over de uitvoering ervan. 
Die uitvoering moet vanuit een locatie in de wijk plaatsvinden en personeelsleden van 
gemeenten, corporaties en andere organisaties worden uit hun eigen organisatie losge-
maakt en gedetacheerd naar de club die het in de wijk uitvoert. Zo heb je kans dat de 
broodnodige samenwerking tussen partijen echt op gang komt en bewoners kunnen 
aansluiten en volgen wat er gebeurt. Het meest duidelijke voorbeeld in de praktijk dat 
bewijst dat dit werkt is Emmen Revisited. Afgezien van een enkele uitzondering, ziet het 
er niet naar uit dat dit soort lessen uit de praktijk in het 40 wijkenproject worden 
toegepast.
Dat vernieuwen wel kan, bewijst ons eigen project Kan w#l$ In juni liep het eerste project 
in 11 wijken af, meteen gevolgd door een vervolgproject dat beduidend groter is. 
Uiteindelijk gaat het om 23 projectgebieden in 16 steden. De meeste wijken uit het  
eerste project gaan door voor een tweede ronde. Gelukkig is Kan w#l$ onverminderd  
succesvol. Alle projectgebieden gaan door voor de volle 15 maanden. De pilot gericht op 
jongeren levert ook op wat we hoopten: veel jongeren komen graag positief in actie voor 
hun wijk en bewijzen daarmee dat de media een vertekend beeld geven van jongeren in 
aandachtswijken.
Naar aanleiding van het succes van Kan w#l$ hebben we besloten dat dit voorlopig een 
regulier onderdeel van het LSA wordt. Weet u wat er nu zo goed is aan dit project? 
Bewoners maken zelf uit wat ze doen en hoe ze het doen en daarom lopen ze er warm 
voor. Daarom wordt het iets.

Lorna Koenen, Bestuursvoorzitter LSA
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Violeta Meta, is een Kan w#ller$ die tevens net lid is geworden van het LSA Bewoners-
platform. Als Kan w#ller$ wilde zij mensen bij elkaar brengen. `Er waren wel activiteiten  
in de wijk, maar die zijn vaak voor een bepaalde groep. Ik kom zelf uit Albani% dus als ik 
daar naartoe ging, dan werd er in het begin vijf minuten Nederlands gesproken en daar-
na ging men verder in de eigen taal. Ik voelde me buitengesloten en was daarin vast  
niet de enige. Daarom heb ik via Kan w#l$ het Wereldvrouwenkoor opgezet, met zo'n  
22 vrouwen uit 9 culturen.'
Vervolgens heeft zij de besloten zich eveneens bij het LSA Bewonersplatform aan te  
sluiten. `Je ziet veel, je hoort veel in je wijk en sommige mensen hebben hulp nodig bij 
hun problemen. Ik probeer antwoord te geven op hun vragen. Soms lukt me dat wel,  
andere keren niet. Bij het LSA hoop ik meer te leren, zodat ik meer mensen kan onder-
steunen. Ik vind het namelijk belangrijk om ervaringen uit te wisselen en meer en  
nieuwe dingen te horen. Wat gaat goed, wat niet en hoe worden problemen opgelost.'
Ze omschrijft zichzelf als realistisch: `Als er iets goeds uitkomt, dan is dat mooi mee-
genomen. Als ik op de hoogte wordt gehouden, dan is dat prima. Ik wil betrokken zijn, 
want ik wil informatie krijgen en leren van anderen.'

Nieuw lid
Violeta Meta
Zaandam, Poelenburg

LEREN BIJ HET LSA OM MEER MENSEN TE KUNNEN ONDERSTEUNEN



7

A
C

T
IV

IT
E

T
IE

N

Het LSA organiseert praktijkdagen voor bewoners die gericht zijn op uitwisseling van 
kennis en ervaring tussen actieve bewoners. Daarnaast worden bijeenkomsten georgani-
seerd waar workshopleiders hun expertise inzetten om bewoners handvatten te geven 
voor het oplossen van door hen ervaren knelpunten. Een verdere uitwerking daarvan is 
het aanbieden van coaches voor 20 uur aan bewonersorganisaties om een speci®ek  
knelpunt aan te pakken (zie kopje Bewoners in herstructurering).
De onderwerpen en thema's die aan bod komen, worden bepaald door het 
Bewonersplatform, waardoor ze aansluiten bij de interesses van bewoners en er altijd 
veel belangstelling voor is.
De dagen worden meestal gehouden op locatie in een wijk waar een duidelijke relatie  
gelegd kan worden met het gekozen thema. Het aandeel (uitvoerend) professionals  
onder de deelnemers ligt meestal rond de 20*. Doel van de praktijkdagen is van elkaar 
leren, nieuwe idee%n opdoen en contacten leggen tussen bewoners uit verschillende 
steden.

Voor 2007 zijn vier praktijkdagen gepland met daarnaast ##n of twee praktijkdagen in 
het kader van het project Bewoners in herstructurering. Feitelijk uitgevoerd zijn vier 
praktijkdagen, een debat tussen bewoners en Tweede Kamerleden en een grote lande-
lijke manifestatie in november. Van de vier praktijkdagen zijn er twee georganiseerd voor 
bewoners in de herstructureringswijken. In overleg met het Bewonersplatform is van de 

UITWISSELING VAN KENNIS EN ERVARING

ACTIVITEITEN

Overzicht bijeenkomsten

 20 april Praktijkdag: Herstructurering in jaren '60 wijken in Nijmegen
  Ontdekkingstocht naar de geheime kracht van actieve bewonersorganisaties
  (115 deelnemers) 
  (zie kopje Bewoners in herstructurering)

 16 juni Debat met Tweede Kamerleden over de 40 wijken aanpak in Utrecht 
  (40 deelnemers)

 22 juni Praktijkdag: Maak uw eigen WMO gereedschapskist in Arnhem 
  (70 deelnemers)
  
 14 september Praktijkdag: De wijk is nooit af$ in Zaandam 
  (80 deelnemers) 
  (zie kopje Bewoners in herstructurering)
 
 5 oktober Praktijkdag: Zet je wijk op de kaart$ In Hengelo
  10 tips voor een positief imago 
  (80 deelnemers) 

 24 november Landelijke Startmanifestatie krachtwijken in Amsterdam
  Als het klikt tussen kracht & macht 
  (900 deelnemers) 
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planning afgeweken omwille van de actualiteit en uiteraard het beschikbare budget.  
In 2007 kwam het nieuwe kabinet met de 40 wijkenaanpak onder leiding van minister 
Vogelaar. Het Bewonersplatform zag dit als een kans voor de bewoners van die wijken, 
omdat voor het eerst duidelijk is benoemd dat de sociale stijging van de mensen die er 
wonen centraal staat. Daarom is besloten aan het eind van dit voorbereidingsjaar voor 
de 40 wijkenaanpak een grote landelijke manifestatie te organiseren, vooral om het  
enthousiasme bij bewoners en andere betrokkenen te demonstreren. Daarom is een van 
de geplande praktijkdagen vervallen. Aangezien de kosten voor een dergelijk evenement 
voor het LSA alleen veel te hoog zouden zijn, is gezocht naar samenwerkingspartners en 
een sponsor. Dat is gelukt: de Amsterdamse woningcorporatie Rochdale heeft het  
merendeel van de kosten op zich genomen. De andere samenwerkingspartners zijn het 
Amsterdams Steunpunt Wonen (ASW), Aedes, vereniging van woningcorporaties, 
Gemeente Amsterdam, Nederlandse Woonbond en het ministerie van VROM, Wonen 
Wijken en Integratie (WWI).
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Deze landelijk dag is bedoeld als startsein 
voor aanpak van de 40 Vogelaar wij ken.  
De ruim 900 bezoekers waren er klaar 
voor. Toch bleken Rijk en woningcorpora-
ties nog niet zover, op 23 november wees 
de ledenraad van Aedes het akkoord met 
de minister af. Wel was er een gebaar naar 
bewoners: op initiatief van de Tweede 
Kamer is 20 miljoen extra uitgetrokken 
voor bewonersinitiatieven. Ella Vogelaar: 
`De helft gaat naar bewoners in de 40 wij-
ken en de andere helft stel ik beschikbaar 
voor bewonersinitiatieven buiten die 40 
wijken. Ik ben ontzettend enthousiast ge-
worden van het Kan w#l$ initiatief van het 
LSA. Dat vind ik echt een manier waarop 

je de macht bij de bewoners legt om zelf 
met idee%n te komen en die ook uit te  
voeren. Dus ik ga met het LSA kijken hoe 
we dat Kan w#l$ idee in de bewonersinitia-
tieven aan dat geld kunnen koppelen.'
Hans van Breukelen heeft duidelijke  
idee%n over welke positie de verschillende  
spelers in de wijkaanpak in het team  
moeten innemen. De bewoners, horen in 
de spits. Zij zijn de mensen die uiteindelijk 
moeten scoren. Lorna Koenen (LSA), 
Ronald Paping (Nederlandse Woonbond) 
en Jacqueline van Loon (Amsterdams 
Steunpunt Wonen) zijn typische midden-
velders. Zij zorgen voor een goede onder-
steuning van de spitsen. 

LANDELIJKE BEWONERSDAG
Landelijke Startmanifestatie krachtwijken
Als het klikt tussen kracht & macht
24 november in Amsterdam
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Hubert M+llenkamp (woningcorporatie 
Rochdale), Tjeerd Herrema (wethouder 
Amsterdam) en Willem van Leeuwen 
(Aedes, vereniging van woningcorpora-
ties) nemen plaats in de verdediging. 
Hans van Breukelen: `De verdedigers 
moeten zorgen dat de spitsen kunnen 
scoren. Dat loopt niet goed. De spitsen 
staan op een eiland. Vertel wat je nodig 
hebt om te kunnen scoren. De verdedi-
gers moeten goed luisteren naar de spit-
sen en geen ballen de lucht ingooien en 
roepen, rennen maar. Je wint samen, 
maar zij moeten ze erin schieten.'  
`Ella Vogelaar is een typische doelvrouw', 
aldus Hans van Breukelen. 

`Zij brengt opnieuw een bal in het spel.  
Je kunt de wedstrijd niet alleen winnen, je 
kunt hem hooguit redden, maar je houdt 
wel het overzicht.'
Tijdens de drie minisymposia vertellen  
bewoners en professionals over hun plan-
nen voor de wijken.
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1. Grote plannen: Wat gaan we doen?: 
Leeuwarden, Heechterp-Schieringen 
(aanpak problematiek achter de voor-
deur), Utrecht, Kanaleneiland 
(Kanaleneiland leert) en Amsterdam 
Zuidoost

2. Grote plannen: Hoe gaan we samenwer-
ken?: Emmen, Emmen Revisited, 
Dordrecht, Oud Krispijn (herstructure-
ring Oud Krispijn halverwege) en 
Deventer, Rivierenwijk (Krachtwijk 
Rivierenwijk Deventer)

3. Grote plannen: Wat doen bewoners?: 
Kan w#l$ Arnhem en Zaandam, 
Presentatie Bewoners initiatieven 
Amsterdam-West (Film en `gouden 
tips') en Migranten(vrouwen) in de 
Stedelijke Vernieuwing (De Branding in 
Amsterdam West) door: Amsterdams 
Steunpunt Wonen (ASW).

Tot slot geven adoptiekamerleden Wim 
van de Camp (CDA) en Brigitte van der 
Burg (VVD) hun visie op de door hun  
geadopteerde wijken en mogelijke oplos-
singen voor de aanwezige problemen.
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PRAKTIJKDAGEN 
Herstructurering in jaren '60 wijken 
20 april in Nijmegen
Ontdekkingstocht naar de geheime 
kracht van actieve bewonersorganisaties

Het Nijmeegse Dukenburg dat dit jaar 
haar 40 jarig bestaan vierde, is onder an-
dere dankzij de inspanningen van de Solid, 
een stichting van bewoners, inmiddels 
weer een populaire, groene wijk. Wat is 
hun geheim en dat van andere succesvolle 
bewonersorganisaties? De wandeling door 
de buurt ging langs de Maisonnettes die 
inmiddels zijn opgeknapt, de Open 
Wijkschool de Meijhorst die steeds be-
langrijker wordt in het verbeteren van het 
leefklimaat in de wijk en tot slot Bomen-
park Meijhorst, dat van bomendepot tot 
een mooi park is gegroeid met een grote 
diversiteit aan bomen.

Wij-gevoel en men geeft  
elkaar ruimte

Veel samenwerkingsverbanden, veel betrokken organisaties,  
goede weerspiegeling van de buurt

Betrokkenheid bij hun wijk  
en hun doelen, volhouden en  

positief blijven
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Debat met Tweede Kamerleden over  
de 40 wijkenaanpak 
16 juni in Utrecht

Onder leiding van LSA bestuurder Rob 
van Gijzel vond een debat plaats tussen 
leden van bewonersorganisaties en 
Kamerleden van CDA, PvdA en SP.  
Inzet van de LSA bewoners was dat de 
aanpak van de 40 wijken op een aantal 
punten vooral anders zou moeten dan  
het Grotestedenbeleid. 

Het ging om 4 kernpunten:
�œ�� �<�]���Z�]�o�g�f�]�j�k���e�g�]�l�]�f���]�j���Y�Y�f�l�g�g�f�Z�Y�Y�j��

op vooruit gaan;
�œ�� �:�]�o�g�f�]�j�k���o�a�d�d�]�f���k�Y�e�]�f���e�]�l���\�]�� 

gemeente en de woningcorporaties de 
regie over de uitvoering (voorbeeld 
Emmen Revisited);

�œ�� �:�]�o�g�f�]�j�k���e�g�]�l�]�f���a�f�k�l�]�e�e�]�f���e�]�l���\�]��
wijkactieplannen;

�œ�� �=�j���c�g�e�]�f���Z�]�o�g�f�]�j�k�Z�m�\�_�]�l�l�]�f���n�g�g�j�� 
sociale cohesie en leefbaarheid.

Rob van Gijzel: `De sociale component in de wijk krijg je alleen  
voor elkaar als bewoners meer invloed uit kunnen oefenen en dus ook  

zeggenschap kunnen hebben op datgene wat er gaat gebeuren.'

De kamerleden en bewoners werden het 
grotendeels eens. Naar aanleiding van 
deze discussie is door het LSA op 3 juli 
een petitie met dezelfde strekking aan de 
Tweede Kamer aangeboden.
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Maak uw eigen WMO gereedschapskist
22 juni in Arnhem

Op deze dag, nemen bewoners hun eigen 
organisatie en die van anderen onder de 
loep en is kritisch gekeken naar wat men  
wil bereiken en hoe dat het beste vorm  
gegeven kan worden. De Wmo (Wet maat-
schappelijke ondersteuning) kan men ge-
bruiken om deze doelen te bereiken.  
Het is een echte doe-dag met workshops  
in vier rondes: 
1. Hoe ziet mijn bewonersorganisatie er uit?; 
2. Wat valt op bij de ander?;  
3. Wat willen we bereiken?;  
4. Maak je plan van aanpak. 

Claire Hostmann, ministerie van VWS:  
`Wij richten ons veel op de gemeente. Misschien moeten we ons ook 

meer richten op bewonersorganisaties.'

De deelnemers kunnen in hun wijken ver-
der met de handvatten die hun zijn 
aangeboden.
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De wijk is nooit af!
14 september in Zaandam

Ook als je wijk is geherstructureerd, is het 
belangrijk om te zorgen dat deze leefbaar 
blijft. Daarom moeten bewoners actief 
blijven. Jongeren hebben eveneens een 
goede plek in de wijk nodig. Zij zijn bewo-
ners, niet alleen overlastveroorzakers.

Ria Dirkx, woningcorporatie ZVH:  
`Zelfbeheer van de wijk heeft alleen kans van slagen als  

de bewoners dat willen.'

Anja Meerbeek, ministerie van 
VROM: `Bewoners zijn de  
waakvlam van de wijk.'

Henk Cornelissen: `Het is Belangrijk om te kijken hoe de denkers de  
doeners kunnen activeren.'
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10 tips voor een beter imago
1. Vraag je af welk imago jullie daadwerke -

lijk helpt.
2. Vraag je af bij wie je het imago wilt ver-

beteren en wat je daarmee wilt bereiken.
3. Leef je in in de belangen en beleving van 

de ander.
4. Erken je eigen behoefte om te klagen en 

stoom af te blazen en doe dat vooral bij 
mensen bij wie je het imago niet wilt of 
hoeft te verbeteren.

5. Erken je behoefte om het hele probleem 
volledig te vertellen en dwing jezelf om 
het vervolgens kort te houden.

6. Erken je behoefte om boos en strijdbaar 
te zijn, dat geeft soms een lekkere ener-
gie, maar pas op hoe dat overkomt op 
anderen.

7. Richt je aandacht op actieve oplossingen 
in plaats van problemen, dat communi-
ceert veel leuker.

8. Heb vertrouwen in jezelf en elkaar, dat 
maakt jullie een leuke groep mensen.

9. Wees ongenuanceerd als dat moet en 
tactisch als het nodig is.

10.Bereid je goed voor als je naar buiten 
treedt. Vooral door te weten wat jullie 
willen.

Zet je wijk op de kaart!  
10 tips voor een positief imago
5 oktober in Hengelo 

Bewoners die veel voor hun aandachtswijk 
doen, zijn trots op hun wijk en wonen er 
prettig. Buitenstaanders zie vaak alleen 
problemen en in kranten staat wat er alle-
maal mis gaat. Soms is die aandacht  
nodig (levert geld op), maar als je wijk  
alleen maar negatief in het nieuws komt, 
dan is het tijd om in te grijpen. Daarvoor 
moet contact gezocht worden met de  
media. Judith Bosch, mediatrainer, geeft  
3 tips over hoe je in vijf minuten veel kunt 
vertellen: 1. beeldend vertellen, 2. je ver-
haal persoonlijk maken en 3. hou het kort 
en simpel. In de workshops zijn rollenspel-
len gespeeld om er zo achter te komen 
hoe je als bewonersorganisatie het beste 
je doel kunt bereiken. Een belangrijk punt 
hierbij is rekening houden met de doelen 
van alle betrokken partijen en een goede 
afstemming daarvan.
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`Ik vind het mooi dat je als burger tegenover de overheid, steun hebt aan een groep  
mensen die zich inzetten voor bewoners uit de aandachtswijken. Het LSA krijgt ook de 
laatste berichtgeving sneller dan een burger. Die banden zijn wat nauwer. Ik zie het meer 
als een vakbond voor bewoners uit aandachtswijken. Op het congres van 24 november 
2007 zag ik dat er bij het LSA heel wat sterke mensen zitten die gemakkelijker met de 
minister praten als de gewone burger. Die kunnen sneller berichten overbrengen.  
Als je dan als wijkraad goed contact hebt met zo'n apparaat, is dat wel een voordeel.  
Je hebt de mogelijkheid om er gebruik van te maken. Als je je daarvoor afsluit, dan moet 
je zelf veel meer doen. Niet dat het LSA werk voor ons doet, maar je zit er korter bij. Je 
krijgt daarnaast ook informatie, je leest wat er gebeurt bij anderen. Ook dat vind ik 
belangrijk.'

Nieuw lid
Gerrit Ansink
Enschede Velve-Lindenhof

HET LSA ALS VAKBOND VOOR BEWONERS UIT AANDACHTSWIJKEN
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Bij het project Kan w#l$ staan de kracht 
en de individuele talenten van bewoners 
centraal en leeft de gedachte dat bewoners 
zelf in staat zijn om de leefbaarheid in  
hun wijk te organiseren. De methode is  
gebaseerd op de Can Do methode, die is 
ontstaan in Engeland. Can Do is een  
manier om de leefbaarheid in wijken te 
vergroten door middel van empowerment. 
In 2007 is het eerste traject op 1 mei  
afgerond. Op 1 juni is het tweede traject 
gestart. In totaal zijn in 2007 bijna 200 
projecten gestart in 24 projectgebieden. 
Een groot deel van deze projecten wordt 
eenmalig uitgevoerd. Bij projecten die  
in aanmerking komen voor jaarlijkse  
continu/teit wordt gezocht naar andere  
®nancieringsbronnen. Ongeveer 30* van 
de projecten heeft een duurzaam karakter, 
zoals de organisatie van sportlessen door 
een initiatiefnemer die met subsidie of 
zelfstandig doorgaat. Door de duurzamere 
projecten zijn veranderingen in de wijk ten 
aanzien van imagoverbetering of leefbaar-
heid nog steeds voelbaar. 
Op een feestelijke slotconferentie ge-
organiseerd door projectpartner SEV, zijn 
de resultaten van het onderzoek Wat Kan 
w#l$ kan door Ted van de Weideven en 
Mirjan Oude Vrielink gepresenteerd aan 
de deelnemende corporaties en nieuwe 
potenti%le deelnemers. De resultaatmeting 
is als volgt opgezet: in vier steden zijn vier 
initiatiefnemers en hun directe helpers  
ge/nterviewd. Het gaat om de steden 
Leiden, Arnhem, Breda en Emmen. 
De resultaten uit dit onderzoek zijn verras-
send, omdat het percentage deelnemers 
aan de projecten uit 30* allochtonen en 
70* autochtonen bestaat. Het tweede  
criterium voor deelname aan een project is 
dat een project niet voor ##n etnische 
groep zou mogen zijn. Een onverwacht  

resultaat is dat allochtonen niet alleen 
deelnemen aan projecten, maar ook zelf 
initiatiefnemer zijn. Bovendien voelen  
jongeren zich aangesproken om deel te 
nemen aan Kan w#l$
Inhoudelijk komt uit het onderzoek naar 
voren dat er daadwerkelijke veranderingen 
optreden als gevolg van de Kan w#l$- 
methode. In de opzet van een project  
worden grotendeels de kennissen,  
vrienden en familie van de initiatiefnemer 
benaderd. In de uitvoering van een project 
worden `vertrouwde vreemden' benaderd 
om deel te nemen aan het project of om te 
ondersteunen. Na a¯oop van het project 
zeggen mensen elkaar vaker gedag op 
straat, of helpen elkaar een handje als het 
nodig is. Mensen hoeven niet dagelijks  
bij elkaar op de kof®e te komen, maar ze 
kennen elkaar inmiddels wel. 
Wat betreft empowerment is naar voren 
gekomen dat de bewoners het idee  
hebben dat ze hun project helemaal zelf 
hebben uitgevoerd. De buurtcoach heeft 
alleen ondersteuning geleverd met geld  
en meedenken. Dit sluit volledig aan bij  
de doelstelling van Kan w#l dat de buurt-
coaches een project van de bewoner niet 
overnemen. Tegelijkertijd wordt de werk-
wijze van de buurtcoach die thuiskomt bij 
mensen en goed in de wijk te vinden is als 
heel positief beoordeeld omdat initiatief-
nemers te maken hebben met ##n per-
soon die voor hen aanspreekbaar is bij het 
opzetten van een project. Dit is een ande-
re werkwijze dan bijvoorbeeld een verzoek 
indienen bij een fonds of gemeente via 
een website of een complex aanvraag-
formulier. 

PROJECTEN

KAN W!L# 
Overzicht activiteiten, succes pilot 
2006-2007
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Nieuw traject en Kan w#l! jongeren
Projectpartner Aedes heeft ondersteuning 
geboden bij een nieuwe wervingsronde in 
januari en februari 2007. Op vier locaties 
zijn bijeenkomsten georganiseerd om  
corporaties en gemeenten uit te nodigen 
deel te nemen aan een tweede ronde van 
Kan w#l$ Alle deelnemende partijen uit  
het eerste traject zijn doorgegaan met  
Kan w#l$, met uitzondering van Leiden  
en Amsterdam. Rochdale in Amsterdam 
Slotervaart heeft besloten dat men wil 
gaan werken met buurtbudgetten, waarbij 
de bewonersorganisaties de beschikking 
krijgen over ®nanci%le middelen. Hierbij 
wordt de tussenstap van de professionele 
ondersteuning van de buurtcoach achter-
wege gelaten. De drie corporaties in 
Leiden, Portaal, Sleutels van Zijl en Vliet 
en Ons Doel lukte het niet om gezamenlijk 
te besluiten op welke manier men verder 
zou willen met Kan w#l$. 

Resultaten in 2007
Op 1 juni 2007 is het tweede Kan w#l$  
traject landelijk van start gegaan. 
Ontwikkelingswerkers uit het eerste traject 
heten inmiddels buurtcoaches, wat beter 
aansluit op hun werkzaamheden. In totaal 
werken nu 13 buurtcoaches in 16 steden in 
22 projectgebieden. Hier van zijn 3 Kan 
w#l$ Jongeren buurtcoaches aan de slag in 
vier steden, namelijk Emmen, Enschede, 
Almere en Arnhem. Deze tweede traject-
periode wordt afgerond op 31 augustus 
2008. In Spijkenisse, Dordrecht, Zaandam 
(Assendelft-Noord) en Gouda gaat  
Kan w#l$ ##n maand langer door. 

Pilot Kan w#l! Jong
In het eerste Kan w#l$-traject hebben veel 
jongeren zich tot initiatiefnemer voor een 
Kan w#l$ project ontwikkeld en met succes 

een project kunnen opzetten en uitvoeren. 
Voorbeelden hiervan zijn een tienermoeder 
die een inloopsoos voor tienermoeders 
heeft opgezet en een hangjongere die 
succesvol verschillende activiteiten heeft 
georganiseerd, zoals interculturele bijeen-
komsten, kinderdisco's en een straatfeest. 
In 2006 heeft BZK een bijdrage toegekend 
om een Kan w#l$-traject speci®ek gericht 
op jongeren op te zetten. Zoals hierboven 
genoemd is een Kan w#l$-pilot tot stand 
gekomen in de steden Emmen, Enschede, 
Almere en Arnhem. Er is gekozen om jon-
ge buurtcoaches te selecteren die aanslui-
ting kunnen vinden bij de doelgroep. Deze 
buurtcoaches komen een aantal zaken te-
gen in het begeleiden van de projecten. De 
jongeren hebben een andere vorm van be-
geleiding nodig dan de initiatiefnemers bij 
het reguliere Kan w#l$ traject. De jongeren 
zijn kort van memorie en hebben het erg 
druk. Elke week speelt er iets anders in 
hun leven waar de buurtcoach op in moet 
spelen. Hierdoor is het werken aan empo-
werment anders dan bij Kan w#l$ regulier. 
Er is daarom gekozen voor een aanpak 
waarbij de jongeren en de buurtcoaches 
samen `on the spot' een projectplan uit-
werken en concrete stappen zetten voor de 
verdere uitvoering. Een vorm van empo-
werment is dat jongeren niet gewend zijn 
om zelf na te mogen denken en te bepalen 
wat ze willen doen. Ze zijn heel verrast als 
ze zelf mogen bepalen dat een project toch 
doorgaat ook al zijn er bijvoorbeeld 10 aan-
meldingen voor een project in plaats van 
20. Deze aanpak van Kan w#l$ is bedui-
dend anders dan vanuit het jongerenwerk, 
want bij het jongerenwerk zou een project 
met een lager aanmeldingsaantal stoppen. 
Jongeren blijken beter in groepjes benader-
baar, waardoor het accent van de individu-
ele benadering van Kan w#l$ verschuift.
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Handboek
Een van de producten die dankzij de 
bijdrage van BZK gerealiseerd kan worden 
is een methodisch handboek voor buurt-
coaches. In 2006 is een theoretische ver-
kenning in opdracht van het LSA gemaakt 
door Fontys Hogescholen in Eindhoven. 
Samen met de rapportages en de ervarin-
gen van de buurtcoaches van de afgelopen 
twee jaar, vormt dit de basis van een hand-
boek gericht op buurtcoaches en jonge-
rencoaches dat in 2008 voor het eind van 
het lopende Kan w#l$ traject klaar zal zijn.

Doorontwikkeling Kan w#l!
Tegen het eind van het verslagjaar heeft 
het LSA besloten om Kan w#l$ vanaf 2008 
te continueren als een van de kernactivitei-
ten van het LSA. De reden hiervoor is dat 
bewezen is dat de werkwijze van Kan w#l$ 
een van de beste op empowerment  
gerichte activeringsmethoden is die wij 
kennen. Het LSA wil er dus mee doorgaan, 
totdat deze manier van werken wijd  

verspreid is en steeds meer bewoners de 
kans krijgen zelf vorm te geven aan de 
leefbaarheid van hun wijk. Vanaf 2008 zal 
Kan w#l$ dus niet meer alleen projectmatig 
worden aangeboden dus eenvormig van 
omvang en tijdsduur, maar ook op maat, 
aangepast aan de wensen van lokale  
partijen. Ook willen we graag verder  
experimenteren met het inzetten van  
bewoners als buurtcoach, bewoners-
organisaties die optreden als opdracht-
gever en meer jongeren projecten.
In overleg met partner Aedes en de 
woning corporaties die nu aan Kan w#l$ 
deel nemen zal dit verder worden vorm     ge-
geven.
Aan het eind van het verslagjaar bleek dat 
ook minister Vogelaar de successen van 
Kan w#l$ waren opgevallen en dat ze  
concreet zou willen stimuleren dat deze 
manier van werken in de 40 krachtwijken 
wordt toegepast. De gehonoreerde kamer-
motie van 20 miljoen bestemd voor de  
®nanciering van bewonersinitiatieven in 
aandachtswijken zou hier (voor een deel) 
voor gebruikt kunnen worden.

Promotiebijeenkomsten van Kan w!l# voor 
woningcorporaties en gemeenten in 2007
30 januari Amsterdam 40 deelnemers
1 februari Emmen 35 deelnemers
8 februari Tilburg 28 deelnemers
15 maart Hilversum 14 deelnemers
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De adoptie van aandachtswijken door 
Tweede Kamerleden is nu al drie kabinets-
periodes lang een succesformule en dat is 
bijzonder. Alle geweeklaag over de kloof 
tussen burgers en politici ten spijt, lukt 
het in een groot aantal wijken om een re-
latie op te bouwen die vier jaar lang stand-
houdt. Hoe kan dat? Een mentaliteit van 
gewoon do<n, menselijk contact en af-
spraak is afspraak, zijn de voornaamste 
ingredi%nten van een geslaagde adoptie, 
zo blijkt uit de reacties van zowel bewo-
ners als kamerleden. Sinds de start van 
de wijkadopties in de negentiger jaren, 
zijn de doelen hetzelfde gebleven en nog 
steeds actueel:
�œ Tweede Kamerleden volgen de uitvoe-

ring van overheidsbeleid in de praktijk;
�œ Bewoners en kamerleden krijgen begrip 

voor elkaars werk;
�œ Bewoners kunnen af en toe de hulp in-

roepen van iemand die beschikt over 
kennis, een netwerk en publiciteits-
waarde.

Bewoners die dag en nacht in touw zijn 
om van hun buurt iets moois te maken, 
zijn positief ingestelde mensen die blijven 
geloven in een betere toekomst voor de 
mensen in hun buurt. Kamerleden die 
open staan voor menselijk contact en 
maatschappelijke betrokkenheid niet al-
leen met de mond belijden, worden in 
deze wijken met open armen ontvangen. 
Politieke kleur speelt geen rol, eerlijkheid 

TWEEDE KAMERLEDEN ADOPTEREN EEN WIJK

en echte belangstelling des te meer. 
Uiteindelijk moet het tussen de partijen 
klikken om er allebei voordeel van te heb-
ben. Dat dit niet altijd lukt, is niet te voor-
komen en geen ramp: beide zijn een erva-
ring rijker. Om het risico op mislukken zo 
klein mogelijk te maken, wordt door beide 
partijen een adoptiecontract ondertekend, 
waarin de spelregels zijn opgenomen.

Spelregels
Een wijkadoptie is niet vrijblijvend en 
vraagt van zowel bewoners als kamerleden 
behalve interesse in elkaars werk, een  
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bepaalde tijdsinvestering. In principe  
wordt de adoptie aangegaan voor de hele 
regeringsperiode van vier jaar, tenzij het 
parlement eerder ontbonden wordt.  
De bewonersorganisatie en het kamerlid 
sluiten een adoptieovereenkomst waarin 
afspraken worden vastgelegd, zoals over 
het minimum aantal bijeenkomsten met  
elkaar en een bezoek van de bewoners  
aan de Tweede Kamer. De rol van het LSA 
is beide partijen bij elkaar brengen, via  
bewoners het verloop van de adoptie  
volgen, het project onder de aandacht  
van de media brengen en bemiddelen bij 
eventuele geschillen. 
Met de nieuw aangebroken kabinets-
periode is in 2007 een start gemaakt met 
de nieuwe werving van Kamerleden. Waar 
mogelijk en gewenst hebben Kamerleden 
hun adoptieproject voortgezet. Daarnaast 
zijn ook nieuwe wijken gekoppeld aan 
Kamerleden en zijn nieuwe Kamerleden 
benaderd voor een mogelijke adoptie.  
Dit heeft geresulteerd in totaal 28 adopties 
verdeeld over 17 steden. In totaal nemen  
25 Kamerleden deel aan het adoptie-
project, drie Kamerleden adopteren twee 
wijken. Een kamerlid (Aleid Wolfsen) is  
inmiddels gestopt vanwege het aanvaarden 
van een functie buiten de Kamer.  

De deelnemende Kamerleden zijn van ver-
schillende politieke kleur. Door een aantal 
bewonersorganisaties is inmiddels een  
tegenbezoek aan de Tweede Kamer in  
Den Haag afgelegd.

Voor 2008 hebben bewonersorganisaties 
uit aandachtswijken nog steeds de moge-
lijkheid een adoptie aan te vragen. Wijken 
die vallen binnen de 40 Krachtwijken, zul-
len hierbij voorrang krijgen. Aan het einde 
van deze kabinetsperiode zal wederom een 
evaluatie van het project plaatsvinden. 
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In 2007 zijn 2 praktijkdagen georganiseerd 
rondom het thema herstructurering 
(Herstructurering in jaren '60 wijken in 
Nijmegen en De wijk is nooit af$ in 
Zaandam), gecombineerd met een  
coachingsaanbod. Bewoners (organisaties) 
die ergens mee zitten, iets willen leren of 
advies nodig hebben over een bepaald  
onderwerp kunnen een aanvraag doen 
voor een gratis coach. Het gaat om  
kortlopende trajecten van 10 tot 30 uur. 
Door het LSA wordt een eerste gesprek  
gevoerd om de ondersteuningsvraag  
helder te krijgen. Vervolgens wordt een 
koppeling gemaakt met een coach met 
speci®eke deskundigheden. De evaluatie 
van de coachingstrajecten leert eens te 
meer dat de inzet van een coach als `we-
genwacht' voor bewonersgroepen zonder-
meer nuttig is, doordat het de betrokken 
groep in vrijwel alle gevallen aanzet tot ac-
tief handelen. De eerste winst die gemaakt 

wordt, is het feit dat duidelijk wordt wat 
het probleem is en welke mogelijkheden  
er zijn om dit aan te pakken. Daarnaast 
waarderen de bewonersorganisaties de  
onafhankelijkheid en de deskundigheid 
van de coaches. In een aantal trajecten is 
het mogelijk gebleken de ondersteuning 
met lokale middelen voort te zetten, of 
een voorstel daarvoor te maken.

In de eerste helft van 2007 konden alleen 
bewoners uit ##n van de 56 herstructure-
ringswijken gebruik maken van dit aanbod. 
In de tweede helft van 2007 is dit verbreed. 
Ook bewoners uit de 40 Vogelaarwijken 
kunnen gebruik maken van dit aanbod. 
Hiervoor is gekozen vanwege de overlap 
tussen beide projecten qua doelstelling en 
de prioriteit voor de 40 wijkenaanpak van 
het kabinet. Van het door VROM beschik-
baar gestelde budget konden 5 aanvragen 
gehonoreerd worden.

BEWONERS IN HERSTRUCTURERING

De coachingsaanvragen die in 2007 zijn gehonoreerd

Alkmaar ± Oud Overdie Betrekken van jongeren bij de herstructurering en toekomst  
van Oud Overdie. Hiervoor zijn in het verleden afspraken gemaakt met gemeente,  
corporaties en welzijnswerk, die echter niet nagekomen worden. Hindernissen zijn in 
kaart gebracht en doelen en strategie%n geformuleerd. Hiermee gaan de lokale partijen 
verder aan de slag.

Eindhoven ± Bennekel Ondersteuning van de stichting Buurtplatform Bennekel Belang 
in analyse van en reactie op het concept wijkactieplan. Dit heeft geresulteerd in een  
advies aan de gemeente Eindhoven en het formuleren van een eigen project (als  
bewonersinitiatief) binnen dit beleid.

Eindhoven ± Oud Woensel Onder steuning van de bewonersorganisatie in proces van 
herstructurering. Plan van aanpak is ontwikkeld hoe binnen de huidige structuur  
(van bestuur en werkgroepen) bewonersparticipatie met betrekking tot het Masterplan 
kan plaatsvinden. Ook het opzetten van een wijkbrede werkgroep die herstructurering 
namens de bewoners `in het zicht houdt'.

Zaandam ± Poelenburg Ondersteuning van het wijkbeheer in het bepalen van de eigen 
agenda. Met de herstructurering en het Krachtwijkenbeleid komt er dusdanig veel op  
het wijkbeheer af, dat zij behoefte hadden aan het bezinnen op de eigen rol en de  
verhoudingen met lokale partners. Tevens heeft de coach bemiddeld in een intern  
con¯ict binnen het wijkbeheer.

Utrecht ± Overvecht Het Platform van ACA-bewoners, een hoogbouwcomplex in 
Overvecht, wordt geconfronteerd met plannen voor renovatie. Bewoners twijfelen aan  
de noodzaak en wenselijkheid en zochten ondersteuning in het laten doorklinken van  
de stem van de achterban. Men is ondersteund in communicatie met achterban en 
verhuurder. 
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Diana Weeda-Zijlmans
Rotterdam, Hillesluis

`Ik zit in de bewonersorganisatie en toen we een nieuwe voorzitter kregen, zei de oude 
voorzitter dat we ook maar een keertje naar het LSA moesten gaan. De nieuwe voorzitter 
ging en ik ben gelijk meegegaan. Het LSA is voor mij interessant, omdat je kennis uit-
wisselt en van elkaar leert. Met de dingen die je hoort, doe je ook wat in je wijk.
De praktijkdagen zijn het meest zinvol. Die zijn leuk om met elkaar te doen en goed voor 
de onderlinge samenhang en de sfeer in de wijk. Zelf nemen we altijd veel allochtone 
vrouwen mee, maar je merkt dat het nog niet gebruikelijk is om met een gemengde 
groep bewoners te komen. Daarnaast leer je er van. Wat ik persoonlijk heb geleerd op 
een Praktijkdag mediatraining is: ªLeg het probleem op tafel, maar kom meteen met  
een idee voor een oplossing.º Daarnaast moest ik een keer tijdens een rollenspel een 
ambtenaar overtuigen, dat als zijn eigen budgetpotje leeg was, hij maar een andere  
ambtenaar moest overtuigen zijn potje geld beschikbaar te stellen. Iets dergelijks heeft 
zich onlangs in werkelijkheid voorgedaan. Voor de landelijke LSA-dag in Amsterdam  
van 24 november 2007, hadden wij onverwacht een bus nodig om mensen te vervoeren. 
Wij hebben dit op een vrolijke manier op tafel gelegd bij de Deelgemeente en hen ervan 
overtuigd dat wij met zijn allen (drie bewonersorganisaties) de Deelgemeente daarmee 
ook goed op de kaart zouden zetten en dat wij hen te zijner tijd de rekening zouden  
voorleggen. Hoewel ze ietwat verbouwereerd waren, toen wij dit ook werkelijk deden, 
gingen ze akkoord. Vroeger had ik dit niet aangedurfd, maar door de trainingen, weet je 
wat je wel en niet moet zeggen en dat helpt enorm in het omgaan met de Deelgemeente. 
Waar we ook aan meedoen, is het adoptieproject. Een andere manier om kennis te  
vergaren en je netwerk uit te breiden. De kamerleden geven veel informatie over hoe  
landelijk allerlei zaken in elkaar zitten, zoals recent de ®nanciering van de plannen van 
minister Vogelaar. Andere leuke bijkomstigheden van het adoptieproject, zijn een  
bezoek aan de Tweede Kamer en het feit dat ik uitgenodigd was door Paulus Jansen om 
met hem Prinsjesdag bij te wonen.'

DOOR DE TRAININGEN VAN HET  
LSA MEER DURVEN
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 17 januari  deelname ronde tafelgesprek SER over toekomst Grotestedenbeleid;
 7 februari  bijdrage workshop Bewonersparticipatie VROM Den Haag;
 21 februari  workshop over bewoners en veiligheid SMP conferentie Amersfoort;
 25 april  workshop over Kan w#l$ Primo, Noord Holland;
 26 april  presentatie SEV rapport Kan w#l$ Arnhem, drie workshops;
 14 juni  Aedes congres presentatie Kan w#l$;
 20 juni  expertmeeting veilige wijken Centrum voor Criminaliteitspreventie en  

veiligheid (CCV);
 16 augustus  advies raad voor werk en inkomen over arbeidsparticipatie in wijken;
 10 september  inbreng Aedes debat over wijkaanpak;
 24 september  deelname Panel leefbaarheid, studiedag Rentree Deventer;
 26 september  deelname Conferentie Aanpak Achterstandswijken, Studiecentrum voor 

bedrijf en overheid;
 11 oktober  presentatie Kan w#l$ SEV congres Utrecht;
 29 oktober  deelname Conferentie Goud in de Buurt, Verwey-Jonker instituut in  

samenwerking met het Oranjefonds;
 10 december  inbrengbijeenkomst WGI krachtwijken.

BIJDRAGEN AAN BIJEENKOMSTEN EN PRODUCTEN VAN DERDEN
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`Ik ben lid geworden omdat de toenmalige LSA-leden weggingen en in het stedelijk  
overleg van de acht wijken werd gevraagd wie ze op wilde volgen. Niemand kwam naar 
voren en toen ben ik het gaan doen. Daar heb ik geen moment spijt van gehad. 
Ik heb veel informatie gekregen en veel geleerd. Ik heb ook zicht gekregen op hoe het 
gaat in andere aandachtswijken in Nederland. Dat vind ik een verrijking. Je gaat anders 
teveel alleen naar je eigen wijk kijken. In sommige wijken gaat het beter dan bij ons,  
in andere wijken veel slechter. Ook kun je leren van hoe ze zaken in andere wijken  
aanpakken. Ik vind het bijvoorbeeld goed dat ze er in Rotterdam Hillesluis in slagen om 
allochtonen (met name allochtone vrouwen) te bereiken, zodat die ook daadwerkelijk 
meedoen. Daarnaast kun je via het adoptieproject aan Tweede Kamerleden laten zien 
wat er daadwerkelijk in de aandachtswijken gebeurt. Ook ben ik enthousiast over de 
ABCD-aanpak en nu het project Kan w#l$ Jammer genoeg is het nog niet gelukt om dit 
ook in Eindhoven van de grond te krijgen, omdat de woningcorporaties niet mee wilden 
betalen.
Voor mij persoonlijk zijn de contacten met bewoners uit de nieuwe lidstaten tijdens de 
Europese conferentie van het LSA in 2004 erg waardevol geweest. Zij hebben ongetwij-
feld van ons geleerd, maar wij kunnen ook leren van hen. Zij zijn niet gewend om als  
bewoners met de overheid samen te werken. Wij hebben van hen geleerd hoe zij zonder 
steun van de overheid en andere organisaties toch bezig zijn in de wijk. In de Baltische 
Staten, landen die ik wat beter ken omdat mijn familie daar vandaan komt, zijn ze  
bijvoorbeeld heel creatief in het oplossen van armoede, zonder de ®nanci%le middelen 
die we hier hebben. Bewoners hoeven niet altijd om geld te vragen, maar kunnen ook 
hun eigen creativiteit en inzet gebruiken. Ik heb bewondering voor bewoners die het 
doen zonder overheidsondersteuning. Je kunt dan ook wel 10 miljoen in een wijk  
neerleggen, maar als de mentaliteit van de mensen niet verandert, dan heb je ook aan 
geld niks. Daarom vind ik een project als Kan w#l$, dat uitgaat van de plannen die  
mensen zelf maken en uitvoeren, zo belangrijk.' 

Marion van Beurden
Eindhoven, de Bennekel

ZIEN TIJDENS DE EUROPESE CONFERENTIE 
VAN HET LSA DAT MENSEN UIT DE NIEUWE 
LID STATEN ZONDER ONZE FINANCI$LE 
MIDDELEN, MAAR MET HUN CREATIVITEIT 
EN INZET DE ARMOEDE AANPAKKEN
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LSA BEWONERSBERICHTEN
In 2007 zijn vier dikkere nummers van  
het blad uitgekomen. Er is doorgegaan op 
de lijn die in 2006 is ingezet, namelijk 
meer aandacht voor de ontwikkelingen in 
de wijken en de activiteiten van bewoners-
organisaties. De werkwijze van de verschil-
lende bewonersorganisaties en wat ze 
daarmee bereiken komt uitgebreid aan de 
orde. 
In 2007 zijn de volgende wijken op deze 
manier aan bod gekomen: Nijmegen 
Dukenburg, Dordrecht Wielwijk en 
Rotterdam Pendrecht. Tevens wordt  
aandacht besteedt aan de 40 wijkaanpak 
die door minister Vogelaar is ingezet.
Daarnaast zijn een aantal portretten van 
bewoners en hun bijzondere activiteiten  
in het blad opgenomen. Ook de projecten 
en ontwikkelingen van Kan w#l$ hebben 
een vaste plaats gekregen.  
Het aantal abonnees is constant gebleven 
(ongeveer 1400). Het blad is voor bewo-
nersorganisaties en andere betrokkenen 
kosteloos te bestellen via de website. 
Individuele abonnementen kosten  
= 15 per jaar.

WWW.LSABEWONERS.NL
In 2007 is doorgegaan op de weg die in 
2006 is ingeslagen. De site is gebruikers-
vriendelijker geworden en aanmeldingen 
voor studiedagen worden steeds vaker via 
de website gedaan. De website wordt meer 
bezocht met als hoogtepunt de maand  
november, met 1448 hits. 
De websites van het project Kan w#l$, 
www.kanwel.nl en www.kanweljongeren.nl 
worden eveneens zeer druk bezocht.  
www.kanwel.nl heeft gemiddeld 4450 hits 
per maand en www.kanweljongeren.nl  
ge middeld 2500 hits per maand.  
Op deze websites kun u alle informatie 
vinden over (voortgang van) de projecten 
die lopen in de verschillende steden.

COMMUNICATIE
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PUBLICATIES
Wat Kan w#l! Kan
In 2007 heeft de Tilburgse school voor  
politiek en bestuur van de universiteit van 
Tilburg het LSA experiment Kan w#l$  
ge%valueerd.  
Het evaluatierapport Wat Kan w#l$ Kan, is 
door de SEV gepubliceerd in de serie Keer 
de Verloedering en bij de SEV te bestellen 
op www.sev.nl voor de prijs van = 7,-.

Nog beschikbare publicaties uit vorige  
jaren zijn:
 
Politici in de buurt
Tweede Kamerleden adopteren een wijk, 
2002-2006
Dit boekje is gratis op te vragen bij het LSA 
secretariaat.

Kan w#l! Mensen in beweging
Je wilt je inzetten voor je buurt. Wat moet 
er dan gebeuren en hoe pak je dat aan?  
In dit boekje staan praktische tips over hoe 
je kunt beginnen, hoe je andere mensen bij 
je idee%n kunt betrekken, wat mogelijke 
valkuilen zijn en wat de kwaliteiten van 
mensen en de hulpmiddelen zijn waarvan 
je gebruik kunt maken. Daarnaast worden 
enkele Nederlandse Kan w#l$ voorbeelden 
beschreven. Dit alles in heldere, korte en 
duidelijke taal. Kortom een echt boekje 
voor de doener. Het boekje is een vertaling 
van Getting Self-propelled van Tony Gibson 
dat hij heeft geschreven voor de Scarman-
trust, de Engelse organisatie die Can Do 
uitvoert. Het is te bestellen bij het LSA 
voor = 5,- excl. verzendkosten.

Nieuwe Nederlanders:  
meedoen levert wat op!
Praktische tips over hoe je beter met elkaar 
kunt samenwerken
Een boekje met praktische tips, waarmee  
u zelf aan de slag kunt in uw eigen wijk. 
Het is vooral bedoeld voor autochtone en 
nieuwe Nederlanders uit herstructure-
ringswijken, want zeker daar is het belang 
groot dat mensen meer met elkaar gaan 

samenwerken. U vindt in het boekje niet 
DE formule. Want uit de interviews met  
de bewoners en beroepskrachten van  
verschillende culturele afkomsten blijkt  
dat de eigen instelling en houding het  
belangrijkste is. Het communiceren van 
mens tot mens en interesse hebben in 
elkaar. 
Deze uitgave van het LSA is gerealiseerd 
dankzij een bijdrage van VROM en is te  
bestellen bij het LSA voor = 7,50 incl.  
ver zend kosten. 

Wijkontwikkeling op eigen kracht
H#t boek over de ABCD aanpak is nog  
beperkt voorradig. Leesbaar, duidelijk en 
vooral van groot praktisch nut voor  
bewoners en allen die hen willen steunen.  
Het is een bewerkte vertaling van Building 
Communities From The Inside Out. De  
auteurs John Kretzman en John McKnight 
deden jarenlang onderzoek in de aan-
dachtswijken in de grote steden van de 
Verenigde Staten. Ze onderzochten met 
name de succesvolle voorbeelden van wijk-
ontwikkeling en wijkvernieuwing die op ini-
tiatief van bewoners tot stand kwamen. Op 
grond daarvan ontwikkelden ze een strate-
gie voor de wijkaanpak die in dit praktisch 
handboek in klare taal uiteen gezet wordt. 
Het oorspronkelijke boek is vertaald en  
bewerkt door het LSA in samenwerking 
met Fontys Hogeschool Sociaal Werk 
Eindhoven. In het boek is een aantal voor-
beelden opgenomen uit Nederlandse  
steden waar met Asset Based Community 
Development (ABCD) is gewerkt. Ook in 
Nederland leidt deze aanpak tot verrassen-
de, vernieuwende en inspirerende 
resultaten. 
Bewoners zullen in hun eigen kracht en  
in hun wijk moeten geloven om te komen 
tot leefbare en krachtige wijken de ook  
in de toekomst levensvatbaar zijn. Er is 
simpelweg geen andere weg naar succes 
dan deze.
Het boek is te bestellen bij het LSA voor  
= 29,95 excl. verzendkosten.
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BESTUUR
Het bestuur van het LSA bestaat uit  
zeven leden, vier daarvan zijn bewoners  
uit aandachtswijken, de overige drie 
bestuurs leden zijn leden die vanwege hun 
kwaliteiten en netwerken zijn aangezocht. 
In 2007 is met het vertrek van Cees van 
der Veur een vacature ontstaan in het  
bewonerssegment in het bestuur die nog 
niet is opgevuld. Om goede contacten  
tussen Bestuur en Bewonersplatform  
te onderhouden en bij vacatures over  
goed ingewerkte kandidaten te kunnen  
beschikken, is steeds een lid van het 
Bewonersplatform aanwezig op bestuurs-
vergaderingen (Marion van Beurden, 
Eindhoven). Het bestuur is in 2007 vier 
maal bijeengekomen. 

ORGANISATIE
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BEWONERSPLATFORM
Het Bewonersplatform is in het verslag-
jaar vier maal bij elkaar geweest in 
Utrecht. Het aantal deelnemers aan  
deze werkbijeenkomsten is het gehele 
jaar door constant gebleven op rond de 
veertig. De meeste bijeenkomsten zijn  
gesplitst in een plenair gedeelte en een 
werkgroepgedeelte, waar de geplande  
activiteiten verder werden uitgewerkt en 
voorbereid. In 2007 is het eerste contact 
gelegd met bewonersorganisaties in de 
40 krachtwijken voor zover die nog niet 
waren aangesloten. Begin 2008 zullen  
de wijken die dat willen, of®cieel als lid 
worden ingeschreven in het register van 
de vereniging. 
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PERSONEEL SECRETARIAAT
Het LSA beschikte in 2007 over gemiddeld 
over 12 fte personeel waarvan een deel in 
dienst voor bepaalde tijd. In het totaal  
betrof het 24 personen. Stafmedewerker 
Liesbeth Saaltink is aan het eind van het 
verslagjaar vertrokken, Thijs van Mierlo 
heeft haar plaats in het team ingenomen.
Door de afsluiting van het eerste Kan w#l$ 
project in juni van het verslagjaar en de 
start van het tweede project aansluitend  
in juli, hebben een aantal mutaties plaats-
gevonden en is het aantal personeelsleden 
in tijdelijke dienst toegenomen.  
De omvang van de aanstelling van de twee 
medewerkers die de Backof®ce vormen, is 

verruimd naar 100*. Ook is de functie-
benaming gewijzigd, het zijn geen ontwik-
kelingswerkers meer maar buurtcoaches, 
een naam die beter aansluit bij de functie.
Op een enkele zelfstandige na is al het 
personeel in dienst van het WGI te 
Rotterdam en gedetacheerd bij het LSA. 

Personeelsomvang per 1 januari 2008 (11,4 fte)

V. Ayaz buurtcoach (66*)
S. Bayraktar buurtcoach (33*)
M. Bencheikh buurtcoach>jongerencoach (66*)
L. Casteelen medewerker Kan w#l$ projectbureau (100*)
M. Chari® ®nancieel>administratief medewerker (70*)
H. Cornelissen directeur (105*)
E. Jansen projectleider Kan w#l$ (100*)
C. Krebber buurtcoach (55*)
G. de Lange buurtcoach (33*)
T. van Mierlo stafmedewerker en buurtcoach (100*)
D. van Oort stafmedewerker communicatie (50*)
S. Saaltink buurtcoach (66*)
G. Sinclair buurtcoach (100*)
M. Vermaak jongerencoach (41*)
S. van der Werff jongerencoach (83*)
J. Wesemann buurtcoach (33*)
G. Yoldas buurtcoach (33*)

Uit dienst in 2007

A. Azar buurtcoach
A. Koutabi buurtcoach
N. Hartog buurtcoach
D. Lettinga-Dincelek buurtcoach
H. van Praag buurtcoach
P. Rauhala buurtcoach
L. Saaltink stafmedewerker
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Arie van Diepen
Alkmaar, Oud Overdie

`Ik en anderen uit de wijkraad, zijn lid geworden uit nieuwsgierigheid. Door gesprekken 
met wijkco+rdinatoren wisten wij dat zij een organisatie hebben waar ze ondersteuning 
en raad kunnen vragen. Zij wisten ook dat wij ergens steun konden krijgen voor onze 
problemen. Via Google kwamen we bij het LSA uit. Nadat we bij de vijf nieuwe wijken 
van het GSB beleid gingen horen en even daarna tot de 56 wijken en de problemen  
zichtbaar werden, moesten we wel contact zoeken en zijn we lid geworden.
Doordat we lid zijn, komen we in contact met de andere wijken. We zien hun problemen 
en welke oplossingen zij hiervoor hebben. We leren van de expertise die in andere wijken 
aanwezig is en vooral waar halen zij hun deskundigheid vandaan. Ook van het bezoek 
aan de Brede School in Nijmegen Dukenburg hebben we het nodige opgestoken.  
Deze school is een goed voorbeeld van hoe het ook kan. De informatie die we daarover 
hebben gekregen, een werkplan en een beleidsplan, hebben we daarom aan de wijk-
co+rdinator gegeven met de opdracht kijk eens hoe het is in andere wijken. Zij is  
voorzitter van het wijkteam en daarin zitten vertegenwoordigers van de verschillende  
organisaties zoals het hoofd van de school.
Je weet daarnaast ook wie je voor welk onderwerp moet benaderen en daarvoor word je 
effectiever.'
Het LSA stelt coaches beschikbaar voor bewonersorganisaties die voor speci®eke vragen 
ondersteuning kunnen gebruiken. In Alkmaar is gebruik gemaakt van deze mogelijkheid. 
`We hebben een coach ingehuurd, omdat er veel problemen met de jeugd in onze wijk 
zijn en het overleg daarover muurvast zat. Het jongerenwerk heeft te weinig uren en wij 
zouden het liefst zien dat deze, in samenwerking met de wijkagent, in de avonduren  
worden opgenomen. Maar de meeste uren gaan verloren aan vergaderen. Daarnaast zijn 
er door gemeente en corporaties beloftes gedaan aan de jongeren maar helaas zijn deze 
niet nagekomen, zodat ze er weinig vertrouwen meer in hebben. Samen met de coach 
proberen we het overleg vlot te trekken.'

LEREN VAN EXPERTISE EN  
DESKUNDIGHEID VAN  
LSA-LEDEN
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LEDENLIJST BEWONERSPLATFORM EN LEDEN VAN DE VERENIGING 

Alkmaar Dhr. A. van Diepen
 Dhr. R. van der Burg
 Mw. M. Zuurbier
Almelo Mw. C. Aaldenberg
Amersfoort Mw. H. Deurloo
Amsterdam Dhr. H. Haubrich
 Dhr. J. Jonker
 Mw. I. Zamzam Nawawi
Arnhem Mw. C. Arnold
 Dhr. T. Lubbers
Breda Dhr. R. Blokland
 Mw. A. Ceelie
Den Bosch Dhr. Jan Wijers
Den Haag Dhr. A. Ebing
 Dhr. K. Jamaloodin
Deventer Dhr. J. ten Bulte
 Dhr. J. van der Meer
Dordrecht Mw. J. Koopman-Spruit
 Dhr. D. Vogelezang
Eindhoven Mw. M. van Beurden
 Mw. A. Schouwenaars
Emmen Mw. J. Bakker
 Dhr. C. Kamies
 Mw. M. Korving
Enschede Dhr. E. Jonker
 Dhr. M. Acket
Groningen Dhr. C. van der Veur
Haarlem Dhr. C. Balk
 Dhr. P. Out
Heerlen Dhr. H. Werst
Helmond Mw. C. Hurkmans
Hengelo Dhr. G. Walgemoed
 Dhr. H. van de Wetering
Leeuwarden Dhr. F. van de Berg
Leiden Dhr. E. Walbeehm
Lelystad Dhr. A. Wennekes
Nijmegen Mw. T. Verdijk
 Dhr. T. Vermeer
Rotterdam Dhr. C. Blake
 Dhr. J. van der Linden
 Mw. J. Ravestein
 Mw. Y. Sa/di
 Mw. G. Torun Ayhan
 Mw. D. Weeda-Zijlmans
Schiedam Mw. A. van de Bersselaar
 Mw. W. van Leeuwen
Tilburg Dhr. R. Beerens

Utrecht Dhr. H. Bardai
 Dhr. G. Hoogenberg
 Dhr. W. Hoogendoorn
 Mw. N. Konst
 Dhr. F. Verschuur
Venlo Dhr. A. Sterk
Zwolle Mw. A. de Wijk
 

BIJLAGEN
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Stad Wijk Kamerlid
Amsterdam TransvaalbuurtQ Boris van der Ham D66
 ZuidoostQ John Leerdam PvdA
Den Haag TransvaalQ Wim van de Camp CDA
 SchilderswijkQ Stef Blok VVD
 MorgenstondQ Pierre Heijnen PvdA
Rotterdam `t Nieuwe WestenQ Brigitte van der Burg VVD 
 HillesluisQ Paulus Jansen SP
Utrecht OvervechtQ Staf Depla PvdA 
 ZuidwestQ Hans Spekman PvdA
 HoogravenQ Boris van der Ham D66
Arnhem KlarendalQ Alexander Pechtold D66 
 MalburgenQ Jeroen Dijsselbloem PvdA
 Het Arnhemse BroekQ Jan Mastwijk CDA
Breda Heuvel Cisca Joldersma CDA
 Noord Attje Kuiken PvdA
Deventer Wijk 4 Aleid Wolfsen PvdA
Dordrecht Oud-Krispijn Jan de Vries CDA
Eindhoven BennekelQ Mirjam Sterk CDA
 DoornakkersQ Martijn van Dam PvdA
 Woensel WestQ Martijn van Dam PvdA
Emmen Emmen Revisited Agnes Wolbert PvdA  
Groningen Oosterparkwijk Rikus Jager CDA
Haarlem Slachtshuisbuurt Bas Jan van Bochove CDA
Helmond Binnenstad Ruud van Heugten CDA
Leiden Noord Diederik Samsom PvdA
Nijmegen GSB-overleg Jeroen Dijsselbloem PvdA
Schiedam SOBO Mari%tte Hamer PvdA
Zwolle Noord Esm# Wiegman ChristenUnie

QMaakt deel uit van de 40 wijkenaanpak.

OVERZICHT KAMERLEDEN EN ADOPTIEWIJKEN

DE STEDEN VAN HET GROTESTEDENBELEID

Het Grotestedenbeleid (GSB) is een geza-
menlijk meerjaren project van het Rijk en 
31 steden met als doel aandachtswijken  
te verbeteren en bewoners kansen te  
bieden om hoger op de maatschappelijke 
te komen. Naast de inzet van (extra) Rijks-
middelen gaat het vooral om vernieuwing, 
betere afspraken met elkaar en ef®ci%nter 
werken van Rijk, gemeenten en alle andere 
berokken partijen. Meer beleidsruimte 
voor de betrokken gemeenten is daarbij 
een belangrijk uitgangspunt. De vier grote 
steden, Amsterdam, Rotterdam, Den Haag 
en Utrecht krijgen het meeste geld. 

Vervolgens komen de G27; Almelo, 
Arnhem, Breda, Den Bosch, Deventer, 
Dordrecht, Eindhoven, Enschede, 
Groningen, Haarlem, Heerlen, Helmond, 
Hengelo, Leeuwarden, Leiden, Maastricht, 
Nijmegen, Schiedam, Tilburg, Venlo, 
Zwolle, Alkmaar, Amersfoort, Emmen, 
Lelystad en Zaanstad. Vanaf 2006 maakt 
ook Sittard>Geleen deel uit van deze  
groep steden. De vier grote steden  
trekken gezamenlijk op in hun overleg met 
het Rijk als de G4. De 27 overige steden 
werken samen onder de naam G27.
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WERKZAAMHEDEN LSA 
SECRETARIAAT

Het secretariaat bereid alle interne en ex-
terne bijeenkomsten, praktijkdagen en stu-
diedagen voor.
Interne bijeenkomsten:
�œ 4 bijeenkomsten Bewonersplatform;
�œ 4 bijeenkomsten bestuur;
�œ 7 bijeenkomsten werkgroepen diverse  

activiteiten (bewonersdag 2007).
Externe bijeenkomsten: zie overzicht 
activiteiten.

Daarnaast:
�œ voorbereiding en ontwikkeling activitei-

ten en projecten, in samenwerking met 
leden van het Bewonersplatform;

�œ maken van verslagen en notities voor bo-
venstaande bijeenkomsten;

�œ maken van notities, werkplan, evaluaties, 
artikelen en toespraken;

�œ beleidsinformatie over landelijke ontwik-
kelingen GSB bewerken en leesbaar aan-
bieden aan bewoners in de steden;

�œ contacten onderhouden met vele lande-
lijke instellingen en organisaties;

�œ werkbesprekingen met subsidiegevers;
�œ samenwerken en contacten onderhou-

den met lokale instellingen, gemeenten 
en bewonersorganisaties;

�œ conferenties, bijeenkomsten en werk-
groepen van derden, waar het LSA een 
bijdrage aan leverde;

�œ projectmanagement;
�œ redactie LSA Bewonersberichten en  

website, uitnodigingen activiteiten;
�œ ®nanci%le administratie en 

budgetbewaking.

DE STEDEN EN WIJKEN VAN DE  
40 WIJKENAANPAK VAN MINISTER 
VOGELAAR

1  Alkmaar  Overdie 
2  Amersfoort  De Kruiskamp 
3  Amsterdam  Amsterdam Noord
4   Nieuw West
5  Bos en Lommer
6   Amsterdam Oost 
7   Bijlmer
8  Arnhem  Klarendal 
9   Presikhaaf 
10   Het Arnhemse Broek 
11   Malburgen> Immerloo 
12  Deventer  Rivierenwijk 
13  Dordrecht  Wielwijk> Crabbehof
14  Eindhoven  Woensel West 
15   Doornakkers 
16    Bennekel
17 Enschede Velve-Lindenhof
18  Groningen  Korrewegwijk 
19    De Hoogte 
20  Heerlen  Meezenbroek 
21  Leeuwarden  Heechterp> Schieringen 
22  Maastricht  Maastricht Noordoost 
23  Nijmegen  Hatert 
24  Rotterdam  Rotterdam West
25    Rotterdam Noord
26   Bergpolder
27   Overschie
28    Oud Zuid 
29    Vreewijk
30   Zuidelijke Tuinsteden
31  Schiedam  Nieuwland 
32  's-Gravenhage  Stationsbuurt 
33    Schilderswijk 
34    Den Haag Zuidwest 
35    Transvaal 
36  Utrecht  Kanaleneiland 
37    Ondiep 
38    Overvecht 
39    Zuilen Oost 
40  Zaanstad  Poelenburg 
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�œ ABCD Institute of Chicago, Professor 
John McKnight 

�œ Aedes, vereniging van 
woningcorporaties

�œ Alkmaar, bewonersorganisatie Overdie
�œ Amsterdams Steunpunt Wonen
�œ Amsterdam, De Branding, Buurt TV
�œ Pieter Jan Biesheuvel, lid LSA bestuur
�œ Bomenpark Meijhorst
�œ Judith Bosch, mediacoach
�œ Hans van Breukelen, coach
�œ Buurt-Bewoners-Advies,  

Peter van Emden
�œ Lieneke Boven, opbouwwerker en 

freelancer
�œ Van Duijnhoven, vastgoedcommunicatie 

& verkoopmanagement,  
Inge van Duijnhoven

�œ Fontys Hogeschool, Johan Bodd
�œ Gemeente Amsterdam, Tjeerd Herrema, 

Amsterdam Zuidoost, J. Kehla-Wirnkar
�œ Gemeente Arnhem, Mirjan Scheltema, 

Dick Onderwater
�œ Gemeente Deventer, Ida Adema (wet-

houder), Rinie Teuben (corporatie),  
Harry Brinkerink (bewoner)

�œ Gemeente Dordrecht, Oud Krispijn, 
Frank de Munk (Woonbond),  
Corrie van Os (Huurdersraad),  
Esther van Beilen (corporaties)

�œ Gemeente Emmen, Emmen Revisited, 
Ton Sleeking (wethouder),  
Alja Assen (corporaties),  
Cees van der Grift (programmaleider), 
Joke Bakker (bewoner)

�œ Gemeente Leeuwarden, frontlineteam 
Heechterp>Schieringen

�œ Gemeente Nijmegen, Hans van Hooft, 
Peter Lucassen

�œ Gemeente Utrecht, Marka Smit,  
Ben Verkroost, bewonersorganisatie  
Lex Casteelen

�œ Rob van Gijzel, lid LSA bestuur
�œ Helmond, bewonersorganisatie, op-

bouwwerk Zonnekwartier, Binnenstad, 
Carolien Hurkmans

�œ Hengelo, Ber¯o Es, Geert Walgemoed
�œ Heren 5 architecten, Bas Liesker
�œ Hofman Allianties, Joop Hofman
�œ Hubert M+llenkamp,voorzitter raad van 

bestuur woningstichting Rochdale
�œ Willem Kwekkeboom, dagvoorzitter
�œ Laagland Advies, Martin de Vries
�œ Maastricht, bewonersorganisatie 

Malberg, opbouwwerk
�œ Ministerie van Binnenlandse Zaken en 

Koninkrijksrelaties
�œ Ministerie van VROM>WWI,  

Anja Meerbeek, minister Ella Vogelaar
�œ Ministerie van VWS, Claire Hostmann
�œ Eric Mol, dagvoorzitter
�œ Open Wijkschool de Meijhorst
�œ Nederlandse Woonbond. Ronald Paping
�œ PAK Deventer, Ruth van Swaay,  

Jetske Schimmel
�œ Rotterdam, Hand in Hand,  

Diana Weeda-Zijlmans
�œ Rotterdam, Welkom in de wijk,  

Nieuwe Westen, Jacqueline Ravestein
�œ Solid Nijmegen
�œ Twee of meer coaches, Ada Jongkamp, 

Anne-Krista Blom, Betty Exel, 
Annemieke Bron

�œ Tweede Kamerleden Wim van de Camp, 
Brigitte van der Burg,  
Hans Spekman, Paulus Jansen, 
Madeleine van Toorenburg

�œ Vario Mundo, Amersfoort,  
Marjan van Gerven

�œ Woningcorporatie Rochdale,  
Hubert M+llenkamp, Wim Siegers

�œ Zaandam, bewonersorganisatie 
Vissershop, straathoekwerk  
Carlos M. Usuga

�œ Woningcorporatie ZVH Zaandam,  
Ria Dirkx

ORGANISATIES EN PERSONEN DIE EEN BIJDRAGE HEBBEN GELEVERD  
AAN ACTIVITEITEN
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Organisaties waarmee Kan w%l# samenwerkt

�œ Aedes (landelijke koepel van 
woningcorporaties)

�œ The Scarman Trust, Londen,  
Matthew Pike, David Fallon

�œ Ministerie Volksgezondheid Ruimtelijke 
Ordening en Milieu (VROM)

�œ Ministerie Wonen Werken en Integratie 
(WWI)

�œ Stuurgroep Experimenten 
Volkshuisvesting (SEV)

�œ Universiteit Tilburg, Mirjam Oude 
Vrielink, Ted van de Wijdeven

�œ Woningcorporatie Rochdale

Woningcorporaties
�œ Emmen Revisited (samenwerkingsver-

band gemeente Emmen, woningcorpo-
ratie Wooncom en woningcorporatie 
Inter Pares), Emmen: Angelslo, Bargeres, 
Emmerhout, Emmer Compascuum, 
Schoonebeek, Nieuw Schoonebeek, 
Weiteveen

�œ De Woonplaats, Enschede: Pathmos
�œ Moza/ek Wonen, Gouda: Korte Akkeren, 

Raambuurt
�œ Pr# Wonen & Elan Wonen, Haarlem: 

Slachthuisbuurt, Boerhaavewijk
�œ Woonmaatschappij (inmiddels Ymere 

Wonen), Haarlem: Slachthuisbuurt
�œ Woonbron & de Leeuw van Putten, 

Spijkenisse: Vogelenzang, Vriesland,  
De Akkers

�œ SCW Tiel, Tiel: Hertogenwijk, Tiel-West
�œ Progrez & Interstede, Dordrecht: 

Sterrenburg
�œ Stichting Woonwaard, Alkmaar: 

Daalmeer, De Mare, Koedijk
�œ Volkshuisvesting Arnhem & Vivare & 

Portaal & Omnia Wonen & Openbaar 
Belang, Arnhem: Malburgen, Presikhaaf, 
Arnhemse Broek, Geitenkamp,  
St. Marten, Klarendal, De Laar

�œ Wonen West Brabant, Bergen op Zoom: 
Warande, Sterrewijk

�œ WonenBreburg & Singelveste & 
Laurentius Wonen, Breda: Tuinzigt, 
Haagse Beemden, Brabant Park

�œ Woningcorporatie WonenBreburg, 
Tilburg: Goirke Hasselt 
Bouwmeesterbuurt, Groenewoud

�œ Woningcorporatie Ymere, Almere:  
De Wierden, Bouwmeesterbuurt, 
Verzetswijk, Parkwijk, Danswijk,  
Tussen de Vaarten

�œ Woningcorporatie ZVH, Zaandam: 
Poelenburg

�œ Woningcorporatie Wonen Venray: 
Venray: Brukske

�œ Woningcorporatie Wonen Heuvelsteden: 
Kerkrade: Kerkrade Noord

�œ Parteon & Eigen Haard, Zaandam: 
Assendelft

Cursief: afgerond in 2007
vet: jongerenproject

Gemeenten
�œ Breda: Haagse Beemden, Brabant Park
�œ Zaanstad: Assendelft
�œ Dordrecht: Sterrenburg
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FINANCI$LE VERANTWOORDING

Het ®nancieel overzicht geeft inzicht in de besteding van de inkomsten en de subsidies 
die door verschillende overheden en anderen aan het LSA zijn verstrekt. Bij de uitvoering 
van de ®nanci%le administratie en de opstelling van de jaarrekening is gebruik gemaakt 
van de diensten van Orbis uit Rotterdam. De accountantscontrole is uitgevoerd door 
Barneveld Schevers accountants te Breda.

Financieel jaaroverzicht LSA 2007

Te besteden, subsidies, bijdragen en inkomsten
Ministerie van Volkshuisvesting, Ruimtelijke Ordening en Milieu 
activiteiten GSB �%�� 231.147
Project Bewoners in herstructurering �%�� 40.000
Manifestatie `als het klikt tussen kracht & macht' �%�� 20.000
27 GSB gemeenten (G27)  �%�� 70.000
Doorbelastingen Kan wel$ 1, Kan wel$ 2 en Bewoners in herstructurering �%�� 133.524
Bijdragen manifestatie `als het klikt tussen kracht & macht' 

Woningcorporatie Rochdale �%�� 72.558
Aedes, vereniging van woningcorporaties �%�� 15.000
Amsterdams Steunpunt Wonen (ASW) �%�� 5.000
Nederlandse Woonbond  �%�� 5.000
Gemeente Amsterdam  �%�� 23.806

Rente inkomsten  �%�� 11.119
Project Kan wel# 1 en Kan wel# 2
Ministerie van VROM, WWI �%�� 71.024
Woningbouwcorporaties  �%��742.043
Inkomsten activiteiten  �%�� 1.950
Inkomsten verkoop boeken  �%�� .539

 Totaal �%��1.442.710
Uitgaven, kosten en reserveringen
Personeel LSA  �%�� 221.958
Kosten activiteiten LSA �%�� 50.056
Manifestatie `als het klikt tussen kracht & macht'  �% 172.793
Huisvesting-en organisatiekosten  �%�� 72.404
Project Bewoners in herstructurering  �%�� 59.239
Afschrijvingen  �%�� 4.250
Rentelasten en bankkosten �%�� .709
Project Kan wel# 1 en Kan wel# 2
Personeel  �%��406.721
Organisatiekosten  �% 191.975
Activiteitenkosten  �%��204.380

 Totaal �%��1.384.485

 Totaal inkomsten �%��1.442.710
 Totaal uitgaven �%��1.384.485

 Resultaat �%�� 58.225
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